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1. RETROALIMENTACIÓN DE PENDIENTES DE COMITÉS ANTERIORES 

2. BIENVENIDA DE NUEVAS INTEGRANTES DEL EQUIPO 

3. SE DA A CONOCER LA NUEVA ESTRATEGIA DE TRABAJO. 

4.  

5.  

6.  

7.  

8.  

9.  

10.  

11.  

12.  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
El día martes 01 de febrero de 2022 nos reunimos en las instalaciones de la emisora cultural el equipo 
de comunicaciones integrado por: los contratistas Juan David Franco, Daniel Ramirez, Erika 
Atehortua, Licet Ospina, Kandy Osorio, Nelly Mazo, Juvenal Gordon, Vanessa Restrepo, Fabian 
Gaviria, Johana Pulgarín, Javier Ovidio Giraldo, Luz Mary Lopez y los funcionarios Mayra Aguirre y 
Johan Zuluaga, para realizar el comité de comunicaciones del mes de febrero. 
 
La Directora  hace la presentación e indica los avances que se han tenido con contratación como el 
tema del impulso en redes del contenido de Comunicaciones y emisora , también se habla de la 
descentralización lo cual es muy importante y de forma masiva desde emisora cultural se va a apostar 
a la misma, es una manera de visibilizar los gestores culturales y las entidades. 
 
Daniel indica que es importante también traer a nuestras instalaciones a los barrios que sea una 
descentralización de doble vía. La jefe pregunta sobre el comienzo de lo que está sonando en el cual 
se quiere hacer una selección y hacer un acompañamiento pedagógico, habla sobre los cambios en 
la emisora como la rejilla, los cambios que va a tener el informativo y los nuevos dos programas 
educativos que se van a incluir.  
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La idea es articular el pensum académico de las escuelas donde se articule contenido con la emisora 
cultural, con la biblioteca y con el plan municipal de lectura. 
 
Las cápsulas de las organizaciones, saldrán cada semana. También se informa que los recursos han 
ido mejorando las convocatorias aunque la idea es que sean menos pero contienen un premio más 
alto. 
 
Se pretende que el lucy tejada sea sólido, visible y de acá se desprendan los escenarios, se va crear 
una imagen joven fresca, y visible todos debemos compartir contenido de la secretaría de cultura.  
Hay cierta riña con la imagen institucional debemos lograr que la gente entienda que la cultura debe 
sobrepasar todas esas líneas que se la cultura de la gente. 
Se da la indicación que todas las reuniones de ahora en adelante van a empezar con los pendientes 
y compromisos de las reuniones anteriores con el fin de ejecutar,  
La idea es contar las historias de soñadores pertenecientes a la escuela de formación, historias de 
niños que le ponen el alma a su aprendizaje a pesar de las adversidades. 
 
La idea es que con los conocimientos que hay dentro de comunicaciones mejorar, subsanar las 
falencias que tienen los programas de la emisora. En busca de tener una mejora. 
 
Se va a apostar a los programas en vivo, a aportar la franja de medianoche algo bueno. 
La idea es capacitar a los realizadores con los conocimientos extraordinarios que hay entre ellos 
mismos con el fin que se articulen que se unan en fin de mejora del contenido que comparten con la 
emisora. 
 
También se va a invitar a que lo que se comparta de ellos en la emisora lo repliquen que den eco en 
las redes y realizar un giro de lo que está sonando para que llegue a ser un proyecto más grande y 
más articulado. 
Pendiente de cada uno que necesite capacitación de presentación de informes, se les indica que la 
información del secop será subida por Johana. 
 
Juan David pregunta sobre si es posible un espacio en la nube para guardar información, con el fin 
de hacer un archivo de los documentos más importantes y resolver que se va a priorizar.  
 
Este año tenemos la facilidad que se va a trabajar desde la presencialidad. 
 
Daniel quiere hacer una propuesta sobre mejoras para la banda sinfónica. Como por ejemplo que el 
tipo de letra de banda sinfónica y teatro para colocar los raiders, la jefe le indica que dentro de las 
carpetas que va a manejar Kandy ellos tengan un espacio lo cual le va a mejorar su organización y el 
trabajo. 
 
Lo que se debe lograr es una articulación, ya que la banda sinfónica, biblioteca, escuelas de 
formación, emisora son parte por igual de la Secretaría de Cultura. Y debe ser un trabajo articulado 
entre las partes. 
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Debemos tomar lo positivo que tenemos en la Secretaría de cultura y trabajar con ello, se informa que 
va a haber un programa masivo mensual. 
 
Se hace la presentación de la Señora Luz Mary intérprete en lengua de señas, pendiente capacitación 
de lo básico de lengua de señas. 

 

 

 

 

 

 

 

No. COMPROMISO RESPONSABLE 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 

SEGUIMIENTO 
Ejecutado 

Si/No 
SI NO 

1 Capacitacion de Licet Vanessa    

2 Capacitación con 
realizadores 

Ing. sonido    

3 Capacitación de Kandy Fabian    
4 Capacitación de 

Informes para los 
nuevos 

Johana    

5      
6      
7      
8      
9      
10      
11      
12      
13      
14      
15      
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